
◎お問い合わせ　市民協働課 ☎68-9756

移住促進奨励金
令和 2年 1月 2日以降に転入し、令和 2年 1月 2日以降に市内で新築・
中古住宅を取得した方に、奨励金として総額 30万円分の商品券を交付
します。令和 5年 1月 1日までに住宅を取得された方が対象です。

瑞浪市が行う移住促進施策の紹介

岐阜県オミクロン株対策特別支援金
新型コロナウイルス感染症の拡大やまん延防止等重点措置の要請
に伴い、需要の減少又は供給の制約により大きな影響を受け、売
上が減少した、岐阜県内に本店又は主たる事務所を有する中堅企
業、中小企業その他の法人等及びフリーランスを含む個人事業者
に対して、事業継続を支援するための支援金を給付します。
要件
 ・ 2019年以前から事業を行っている者であって、2019年、2020年
又は2021年のうちいずれかの年及び2022年の1月、2月又は3月
において、事業収入（売上）を得ており、今後も事業の継続及び立
て直しのための取組を実施する意思があること。（2019年以降に
新規開業した場合などは、特例により申請することができます。）

 ・ 新型コロナウイルス感染症の影響を受け、自らの事業判断によら
ず、2022年1月、2月又は3月と基準期間の同月と比較して、月間
の事業収入が15％以上(※)減少した月が存在すること。

（※）売上減少率は、2022年の1月、2月又は3月の売上と、2019年、2020年
又は2021年のいずれかの年の同月との比較で判断します。

給付額　中 小 法 人等：20万円（定額）
　　　　個人事業者等：10万円（定額）
　　　　※1回限りの給付です
申請期限　令和4年5月31日（火曜日）（当日の消印有効）

お問い合わせ先　瑞浪商工会議所

奨励金の申請期間は５月16日（月）までです！
詳細は瑞浪市移住定住ポータルサイト「いっしょに育つみずなみ」でご確
認いただくか、下記までお問い合わせください。

戦
後
に
復
員
し
た
際
は
国

鉄
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誘
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も
あ
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ま

し
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、
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気
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と
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あ
り
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、
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瑞
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転
車
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し
ま

し
た
。

　
こ
の
頃
の
土
人
形
制
作

は
父
親
の
久
夫
が
主
と
な

っ
て
継
続
し
て
い
た
と
み
ら

れ
ま
す
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和
40
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に
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夫
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こ
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作
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し
た
。
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転
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店
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的
な
制
作

　
久
美
は
土
岐
町
市
原
で
、

明
治
30
年
頃
か
ら
土
人
形

制
作
を
開
始
し
た
後
藤
家

に
生
ま
れ
、
幼
少
か
ら
制

作
を
手
伝
っ
て
い
た
よ
う

で
す
。
　
　

　
戦
前
は
国
鉄
に
勤
務
す

る
も
昭
和
19
年
に
出
征
。

が
始
ま
り
ま
し
た
が
、
間

も
な
く
日
本
民
芸
公
募
展

で
受
賞
を
重
ね
る
な
ど
、

そ
の
技
術
は
高
く
評
価
さ

れ
、
昭
和
47
年
に
は
瑞
浪

市
無
形
文
化
財
「
市
原
土

人
形
」
保
持
者
に
認
定
さ

れ
ま
し
た
。

　
昭
和
50
年
代
の
半
ば
頃

か
ら
は
、
土
人
形
を
「
歴

史
民
俗
資
料
」
と
考
え
て

色
付
け
用
見
本
画
を
作
成

す
る
な
ど
、
伝
統
技
法
の

保
存
に
も
尽
力
し
、
平
成

16
年
に
は
岐
阜
県
伝
統
文

化
継
承
者
顕
彰
を
受
け
ま

し
た
。
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い
て
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口
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週
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火
曜
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日
の
場

合
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る
。
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融
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業
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瑞
浪
市
内
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小
売・飲
食・

サ
ー
ビ
ス
・
土
木
・
建
設
・

建
築
業
等
の
事
業
を
営
む

も
の
。

■
募
集
先

瑞
浪
商
工
会
議
所

※
昨
年
登
録
し
て
い
た
だ

の
よ
う
に
取
扱
い
事
業
者

を
募
集
し
ま
す
。

こ
の
機
会
に
是
非
ご
登

録
く
だ
さ
い
ま
す
よ
う
ご

案
内
申
し
上
げ
ま
す
。

■
募
集
期
間

５
月
31
日
㈫
ま
で

■
利
用
期
間

７
月
１
日
㈮
〜
12
月
31
日
㈯

■
換
金
期
間

７
月
１
日
㈮
〜
令
和
５
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に
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名
を
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し
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当
所
指
定
の
金
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機
関
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依
頼
書
と
と
も

に
換
金
を
依
頼
す
る
。
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口
座
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い
て

加
盟
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し
た
口
座

へ
翌
々
営
業
日
中
に
振
替

瑞
浪
商
工
会
議
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は
、

瑞
浪
市
の
交
付
す
る
移
住

定
住
人
口
増
の
た
め
の
奨

励
金
（
商
品
券
）
事
業
の

業
務
委
託
を
受
け
、
左
記

い
た
事
業
者
は
引
き
続
き

の
登
録
と
な
り
ま
す
。
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は
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型
コ
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イ
ル
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感
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よ
る
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営
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の
影
響
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受
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た
中
小
企

業
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模
事
業
者
の
相
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に
対
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す
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た
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「
新

型
コ
ロ
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ウ
イ
ル
ス
に
関

す
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経
営
相
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窓
口
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開
設
し
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ま
す
。

　
事
業
継
続
に
奮
闘
し
て

み
え
る
事
業
者
に
対
し

て
、国
・
県
等
の
経
済
対

策
の
最
新
の
情
報
を
提
供

し
て
ま
い
り
ま
す
の
で
、

是
非
ご
相
談
く
だ
さ
い
。
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求
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合
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０
２
２
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活
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し
て
12
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31

日
ま
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閲
覧
が
で
き
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な
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ま
し
た
。

　
当
商
工
会
議
所
な
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、

市
内
の
28
の
企
業
が
工
夫

を
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し
て
動
画
作
成
さ

れ
て
い
て
、
文
書
や
写
真

だ
け
で
は
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わ
り
に
く
い

会
社
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特
色
や
雰
囲
気
や

社
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さ
ん
た
ち
の
働
い
て

い
る
様
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な
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み
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こ

と
が
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来
ま
す
。

　
企
業
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こ
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で
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で
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。
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日
本
商
工
会
議
所
役
員
・
議
員
永
年
勤
続
表
彰
に
当
所
か
ら
伊
藤
友
一
氏
、
加
藤
健

二
氏
、
加
知
節
男
氏
の
三
名
が
受
賞
さ
れ
ま
し
た
。

　
こ
こ
に
心
か
ら
御
祝
い
申
し
上
げ
る
と
と
も
に
今
後
、益
々
の
ご
活
躍
を
お
祈
り
し
ま
す
。

　
大
垣
共
立
銀
行
瑞
浪
支

店
長 

坂
本
一
氏
の
転
勤

に
伴
い
、
新
支
店
長 

松

波
厚
司
氏
が
監
事
に
就
任

さ
れ
ま
し
た
。
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info@
m
zcci.or.jp

FAX

相
談
所
だ
よ
り

事業に関するご相談は、瑞浪商工会議所までお気軽にご連絡ください。☎ 67-2222

おじゃま
します

リレー訪問リレー訪問今
回
は「
有
限
会
社
や
ま
に
」

さ
ん
の
ご
紹
介
で
有
限
会
社
マ

ル
モ
加
藤
陶
器
さ
ん
を
訪
問
さ

せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

創
業昭

和
30
年
に
祖
父
（
篤あ
つ
儀の
り
）

が
上
絵
付
業
を
陶
町
の
現
在
地

で
行
っ
た
の
が
始
ま
り
で
す
。

昭
和
63
年
９
月
１
日
に
法
人

化
し
、平
成
元
年
に
父
（
博
一
）

が
社
長
と
な
り
ま
し
た
。

私
は
、
大
学
院
卒
業
後
京
都

の
書
店
に
就
職
し
ま
し
た
。
学

生
時
代
か
ら
父
の
仕
事
の
手

伝
い
を
し
て
い
た
こ
と
も
あ
り
、

将
来
的
に
は
会
社
を
継
ご
う
と

の
思
い
が
あ
り
ま
し
た
。
そ
の

後
、
平
成
25
年
に
瑞
浪
に
戻
り
、

し
て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま

す
。
上
絵
付（
赤
巻
の
丼
な
ど
）

を
で
き
る
人
が
、
高
齢
化
に
よ

り
減
少
し
て
い
ま
す
の
で
、
後

世
に
残
せ
る
よ
う
引
き
継
い
で

い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

趣
味マ

ラ
ソ
ン
で
す
。
中
学
、
高

校
と
陸
上
部
で
あ
り
、
大
阪
や

京
都
の
フ
ル
マ
ラ
ソ
ン
の
大
会

に
参
加
し
た
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

今
は
な
か
な
か
参
加
出
来
ま
せ

ん
が
、
ゆ
く
ゆ
く
は
子
供
と
一

緒
に
様
々
な
大
会
に
出
ら
れ
た

ら
と
思
っ
て
い
ま
す
。

有
限
会
社
マ
ル
モ
加
藤
陶

器瑞
浪
市
陶
町
猿
爪
５
６
７
‐
１

代
表
取
締
役
　
加
藤
友
則

☎
０
５
７
２
‐
６
５
‐
２
８
１

０
次
回
は
ナ
ガ
イ
商
店
さ
ん
を

訪
問
し
ま
す
。

令
和
元
年
に
社
長
に
就
任
し
ま

し
た
。

仕
事
内
容

業
務
用
・
一
般
用
の
美
濃

焼
を
中
心
と
し
た
陶
磁
器
の
卸

売
で
す
。
全
国
各
地
の
商
社
を

通
し
て
飲
食
店
等
に
出
荷
し
て

い
ま
す
。
小
売
と
し
て
は
「
や

き
も
の
ワ
ー
ル
ド
」
等
の
催
事

や
七
夕
ま
つ
り
等
の
お
祭
り
の

出
店
で
一
般
の
方
向
け
に
も
販

売
し
て
い
ま
す
。
コ
ロ
ナ
禍
で
、

お
祭
り
が
中
止
と
な
り
、
出
店

す
る
機
会
が
減
り
残
念
で
す
が
、

開
催
さ
れ
る
よ
う
に
な
れ
ば
、

出
店
し
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
ち
ゃ
わ
ん
屋
み
ず
な

み
の
運
営
に
携
わ
っ
て
い
ま
す

の
で
、
是
非
見
に
来
て
い
た
だ

き
た
い
と
思
い
ま
す
。

モ
ッ
ト
ー

お
客
様
に
対
し
て
親
切
な
対

応
を
す
る
こ
と
で
す
。
お
客
様

か
ら
す
れ
ば
、
卸
売
業
者
は
沢

山
あ
り
ま
す
。
ど
こ
で
買
っ
て

も
同
じ
で
あ
る
た
め
、
お
客
様

の
お
問
い
合
わ
せ
に

は
、
出
来
る
だ
け
早

く
親
切
に
対
応
す
る

よ
う
に
努
め
て
い
ま

す
。将

来
に
つ
い
て

上
絵
付
を
創
業

時
か
ら
行
っ
て
お
り
、

現
在
も
20

 

kw
の
電
気

窯
が
あ
り
ま
す
。
そ

の
窯
を
使
っ
て
自
社

製
品
を
始
め
と
す
る

様
々
な
商
品
を
作
成

加藤　友則氏 264

新型コロナウイルス感染症マル経融資
条　　　　 件 売上高が前年同月比5％以上減少し、かつ商工会議所の経営支援を受けていること
担保・保証人 無担保・無保証人 融 資 限 度 額 別枠　1,000万円
金　　　　 利 当初3年間基準金利より▲0.9％引下げ、それ以降は基準金利　R4年4月21日現在　※基準金利1.23％
貸 付 期 間 運転資金10年以内（据置3年以内）、設備資金10年以内（据置4年以内）

利 子 補 給 個人事業主又は、売上高が15％以上減少している法人事業者は3年間利子補給あり
上記以外の法人事業者は、市の利子補給1年間あり

詳しくは瑞浪商工会議所へお問い合わせください

経営セーフティ共済は取引先の突然の倒
産時にあなたを守る安心の共済制度です。
・最高3,200万円の共済金の貸付
・共済金の貸付は無担保・無保証
・掛け金は5,000円～80,000円／月
・掛け金は税法上損金又は必要経費に算入
【お問い合わせ先】瑞浪商工会議所まで

セーフティ共済

陶
の
町
か
ら
美
濃
焼
を

全
国
に
届
け
る
！

有
限
会
社
マ
ル
モ
加
藤
陶
器

有限会社
マルモ加藤陶器

バロー陶店

丸今商店

保母商店

至
山
岡大

陶
建
材
店

至
稲
津

　
小
規
模
企
業
共
済
制
度

は
、
小
規
模
企
業
の
個
人

事
業
主
（
共
同
経
営
者
を

含
む
）
ま
た
は
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中京学院大学短期大学部健康栄養学科とのコラボ商品開発相談会の開催
健康栄養学科では、これまでこの地域の皆様と共に新メニューやフェアメニュー

の提案といった形式のコラボレーション商品の開発を行って参りました（下表）。
この度、改めまして本学が所有するリソースを解放する目的で、企画を広く募集

いたします。
そこで、興味を持たれた方（または団体）がいらっしゃいましたら、訪問の上、

コラボ実績の説明および個別相談会を行わせて頂きます（希望者（団体様）が多い
場合は、本学で全体説明会とさせて頂くこともあります）。
なお、実績では、「食」に関係するものばかりとなっておりますが、協力の方法

はいろいろ考えられますので、分野・ジャンルを問わず下記にお問合せください。
詳細及び問い合わせ先　中京学院大学短期大学部健康栄養学科　田中　恵子

☎ 68-4555（代表）（内線：211）

QRコード

今までのコラボレーション商品
コラボ商品名 コラボ先 時期

1 けんぱち弁当 ちこり村 2015年12月
2 飛騨牛のほおばり寿司 山口特産開発・道の駅賤母 2016年 1月
3 丸ごと！そばタルト 山口特産開発・中津川市 2017年 9月
4 みずなみプリン 瑞浪市・三乃月 2016年～
5 季節のからすみ きなぁた瑞浪・瑞浪市 2015年

小規模事業者※ 1等が経営計画を自ら策定し、商工会議所の支援を受けながら
取り組む販路開拓等の取組を支援
補助対象：チラシ作成、広告掲載、店舗改装など

令和3年度補正予算に伴う特別枠の拡充
■賃金引上げ枠／事業場内最低賃金を地域別最低賃金より＋30円以上（既に達成
している場合は、現在支給している、事業場内最低賃金より＋30円以上）とし
た事業者
業績が赤字の事業者は、補助率を3/4へ引き上げると共に加点による優先採択を
実施。

■卒業枠／常時使用する従業員を増やし、小規模事業者の従業員数を超えて規模を
拡大する事業者

■後継者支援枠／将来的に事業承継を行う予定があり、新たな取組を行う後継者候
補としてアトツギ甲子園のファイナリストになった事業者

■創業枠／産業競争力強化法に基づく認定市区町村や認定連携創業支援等事業者が
実施した「特定創業支援等事業」による支援を過去３か年の間に受け、かつ、過
去3か年の間に開業した事業者

■インボイス枠／2021年9月30日から2023年9月30日の属する課税期間で一度で
も免税事業者であった又は免税事業者であることが見込まれる事業者のうち、イ
ンボイス発行事業者に登録した事業

お問い合わせ先：
瑞浪商工会議所　☎67-2222

「小規模事業者持続化補助金」が使いやすくなりました
販路開拓を目指す小規模事業者等の皆様へ

応募締切
2022年6月3日（金）（第8回）

類　型 通常枠
特別枠

成長・分配教化枠 新陳代謝枠 インボイス
枠賃金引上げ枠 卒業枠 後継者支援枠 創業枠

補助率 2/3 2/3
赤字事業者は3/4 2/3

補助上限 50万円 200万円 100万円

「雇用保険法等の一部を改正する法律案」が令和４年３月30日に国会で成立しました。
令和４年４月１日から令和５年３月31日までの雇用保険料率は以下のとおりです。

• 令和４年４月から、事業主負担の保険料率が変更になります。

• 令和４年10月から、労働者負担・事業主負担の保険料率が変更になります。

• 年度の途中から保険料率が変更となりますので、ご注意ください。

＜令和４年度の雇用保険料率＞

負担者

事業の種類

①
労働者負担
（失業等給付・
育児休業給付の
保険料率のみ）

② ①＋②
雇用保険料率事業主負担 失業等給付・

育児休業給付の
保険料率

雇用保険二事業
の保険料率

一般の事業 3/1,000 6.5/1,000 3/1,000 3.5/1,000 9.5/1,000

（３年度） 3/1,000 6/1,000 3/1,000 3/1,000 9/1,000

農林水産・
清酒製造の事業 4/1,000 7.5/1,000 4/1,000 3.5/1,000 11.5/1,000

（３年度） 4/1,000 7/1,000 4/1,000 3/1,000 11/1,000

建設の事業 4/1,000 8.5/1,000 4/1,000 4.5/1,000 12.5/1,000

（３年度） 4/1,000 8/1,000 4/1,000 4/1,000 12/1,000

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク

（事業主の方へ）

※

※ 園芸サービス、牛馬の育成、酪農、養鶏、養豚、内水面養殖および特定の船員を雇用する
事業については一般の事業の率が適用されます。
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○令和４年４月１日 ～ 令和４年９月３０日

負担者

事業の種類

①
労働者負担
（失業等給付・
育児休業給付の
保険料率のみ）

② ①＋②
雇用保険料率事業主負担 失業等給付・

育児休業給付の
保険料率

雇用保険二事業
の保険料率

一般の事業 ５/1,000 8.5/1,000 ５/1,000 3.5/1,000 13.5/1,000

農林水産・
清酒製造の事業 ６/1,000 9.5/1,000 ６/1,000 3.5/1,000 15.5/1,000

建設の事業 ６/1,000 10.5/1,000 ６/1,000 4.5/1,000 16.5/1,000

○令和４年１０月１日 ～ 令和５年３月３１日

令和４年度雇用保険料率のご案内

※

（枠内の下段は令和３年度の雇用保険料率）

（赤字は変更部分）

令和4年度雇用保険料率のご案内


