
WEBセミナー
2026 年 2 月 特集

その他 700 タイトル以上を配信中

WEBセミナーの視聴方法
使い方はとても簡単！すぐにご利用になれます

STEP1
商工会・商工会議所の
HPよりWEBセミナー
サイトにアクセス

STEP２
ＩＤ・パスワードを
入力してログイン

※ＩＤ・パスワードは商工会・
　商工会議所にお問合せください

ＷＥＢセミナーの
バナーを選択します

バナーを選択

※様々なジャンルで700タイトル
　以上の豊富なセミナー

STEP３
学びたいセミナーを
お選びください

税務 労務

研修・
人材育成

一般経営

ログインはこちら●●●●●
●●●
●●

ID ：  ○○○○

　 パスワード：  △△△△



※掲載されているタイトルは、ご覧いただけるものの一部です。
掲載講師や内容は変更になる場合がございます。

お す す め セ ミ ナ ー

「部下への指導、ハラスメントと言われ
たらどうしよう……」と悩んでいません
か？　ハラスメントは日常の「言葉の癖」
を見直すことで予防することができま
す。本講座では、明日から使える具体
的な言い換えテクニックを伝授。あなた
のコミュニケーションを変え、誰もが働
きやすい職場を作る方法を解説します。

産業カウンセラー 小澤　将司

11 選ばれる店になる接客戦略

タイトル 講師名 時間 内容

一
般
経
営

AI 活用×事業計画策定
公開期限：2026 年 4 月末

川居 宗則 85 分

生成 AI を経営の「参謀」として活用し、データに基づく確かな成長戦略を描き
ませんか？　本セミナーでは、AI による自社の分析から経営戦略の立案、採択
される事業計画策定のポイント、最新の補助金活用法を網羅して解説。自社の
新たな可能性を切り拓くヒントを提示します。（収録：2026 年 1 月 20 日）

「豊臣兄弟」の成功と失敗 岡田 晃 50 分

2026 年大河ドラマの主人公は豊臣秀吉の弟・秀長。優れた補佐役として兄
を支え、部下から慕われました。秀長なくして秀吉は天下統一を果たせなかっ
たと言われています。そして彼亡き後、豊臣政権は衰退の道を歩むことになり
ます。兄弟の栄光と挫折から、現代の経営に役立つ組織運営の真髄を探ります。

小さな会社のための評価制度
離職防止と成果の両立 小澤 将司 45 分

社員の「やる気」を引き出し、会社の成長を加速させるには！？　本セミナー
では、小さな会社だからこそできる、シンプルで効果的な評価制度の作り
方を学びます。複雑な制度は不要！社員が自ら考え、行動するようになる仕
組みを手に入れて、業績アップと離職防止を実現しましょう。

研
修
・
人
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人が輝き、組織を伸ばす
「笑いのチカラ」

天見 心 40 分

「雑談がない職場」は生産性が低く離職リスクが高いことをご存知でしょう
か？　本動画では、脳科学や心理学に基づき「笑い」が組織にもたらす効
果を解説します。毎朝 1 分の笑う習慣で業績を上げた事例や心理学を用い
た実践ワークを通じ、人材が定着し成果が出るチーム作りを学びます。

ミスをゼロにする仕事術 宇都出 雅巳 46 分

個人の注意力や経験に頼ったやり方だけでは仕事のミスは防ぎきれませ
ん。必要なのは科学的に再現できる「ミスゼロの仕組み」です。本セミナー
では、認知科学を用いて人がミスをしてしまう原因を解き明かし、職場
ですぐに実践できる具体的な防止策を紹介します。

著
名
人

勝ち続けるための流儀 片山 晋呉 35 分

「成功者の本を読むこと」「ライバルを倒すための具体的な作戦を立てるこ
と」。ジャンボ尾崎氏が授けた二つの金言が、片山晋呉というゴルファーの骨
格を作り上げ、賞金王への道を切り拓きました。ビジネスにも通じる、目標を
現実のものにするための緻密な思考法と、勝ち続けるための流儀に迫ります。

政
治
経
済

「昭和 100 年」に見る
日本経済への教訓 岡田 晃 40 分

昭和は戦争や幾度もの危機を乗り越え、世界が驚く発展を遂げた時代でした。
先人たちはいかにしてピンチをチャンスに変えたのか？　昭和 100 年の節目
に経済の歩みを振り返り、日本経済復活に向けて前向きな展望を示します。
昭和の教訓から私たちが未来を切り拓くためのヒントを見つけましょう。

コンビニを見たら日本経済が分かる 渡辺 広明 43 分

コンビニの商品・サービス・価格戦略には、消費者心理や景気動向が先行して
表れます。本講座ではコンビニ店長から消費経済アナリストという異色の経歴
を持つ講師が、コンビニから日本経済の現状と課題、今後の成長戦略をわかり
やすく解説します。身近に潜むヒントから未来の変化をつかむ力を養いましょう。

労
務

ハラスメント予防セミナー 小澤 将司 38 分

「部下への指導、ハラスメントと言われたらどうしよう……」と悩んでいません
か？　ハラスメントは日常の「言葉の癖」を見直すことで予防することができま
す。本講座では、明日から使える具体的な言い換えテクニックを伝授。あなた
のコミュニケーションを変え、誰もが働きやすい職場を作る方法を解説します。

中小企業の障害者雇用
はじめの一歩 木下 文彦 40 分

人材不足が深刻化する今、障害者雇用は「義務」ではなく「成長戦略」と
なり得ます。多様な人材の力を活かすことで、企業文化の強化や新たな価
値創出が可能になります。本セミナーでは、中小企業が無理なく始められる
実践的な一歩と、経営メリットを最大化する方法をお伝えします。
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借り入れ成功のポイント 大前 文人 28 分

金融機関は融資の審査の際、決算書の数字だけでなく、経営者の誠実さ
や姿勢を驚くほどよく見ています。信頼を勝ち取り、スムーズな借り入
れにつなげるための具体的な振る舞いや改善のヒントを日本政策金融公
庫で約 5000 社の融資に携わった講師が分かりやすく解説します。

顧問税理士の選び方と活かし方 長尾 元彦 36 分

顧問税理士に決算書や申告業務だけを任せていませんか？　税理士は会
社の数字を最も深く理解する“成長のパートナー”です。本セミナーでは、
企業の成長に貢献できる税理士の選び方と、経営者が知っておくべき「相
談の仕方」「活かし方」を実例を交えて解説します。
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IT 化が進む今、お客様は「便利さ」だ
けでなく「人との心地よい接点」を求
めています。本セミナーでは、AI（機
能的な業務）と人（情緒的な業務）の
役割を明確に使い分け、「体験価値」
で勝負する戦略を解説。今すぐゼロコ
ストで始められる接客で、愛されるお
店になる極意を習得しましょう。

橋本　泉

ハラスメント予防セミナー

※ 2025 年 12 月の再生回数を集計

労務

月間 視 聴 ラン キング  BEST 2

一般経営
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中小企業診断士


